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DELEGUE GENERAL 

Comme le rappelle l’amiral Stanislas GOURLEZ
de LA MOTTE, président de l’AEN, dans le n° 367
de La Baille, les officiers de la Marine ont
souvent plusieurs vies. Sachant presque tout
faire, ils abordent en général avec confiance une
deuxième carrière, à condition de savoir ce
qu’ils veulent faire. Pour la Marine, ils
représentent un indéniable signe de vitalité.
 
En mars 2025, l’organisation de la journée
CAP2C et de la soirée Job Dating ont consacré le
travail régulier des conseillers du Pôle de
Transition Professionnelle (PTP) de l’AEN au
profit des candidats au départ dans le monde
civil.
 
Pour les anciens reconvertis, le PTP a aussi
besoin de vous, afin d’accompagner les plus
jeunes dans leur démarche de reconversion
jusqu’à l’embauche. 

Si vous quittez prochainement votre job, si vous
avez connaissance d’une recherche de candidat
dans votre entreprise, informez le PTP qui peut
proposer des profils de candidats adaptés aux
besoins de votre entreprise.
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L'actu' de l'AEN

Le MGM, le VAE François-Xavier Polderman a ouvert
la soirée du SIGEM le 18 mars à l’Ecole militaire. Cette
soirée a été l’occasion de riches discussions entre
différentes générations d’officiers. 

Que serait le mois de la reconversion sans job dating ?
40 officiers ont pu se présenter auprès de 14
entreprises lors d’une soirée organisée au MEDEF le
26 mars. Un moment privilégié pour valoriser son
parcours et présenter ses compétences auprès
d’employeurs réceptifs.

Le 13 mars, 160 militaires, dont 25 marins, ayant un
projet de reconversion se sont réunis au siège du
MEDEF pour avancer sur leur projet de deuxième
carrière grâce à la journée CAP2C. Cet événement fut
marqué par des temps d’échanges entre candidats,
jeunes reconvertis et professionnels ainsi que par des
prises de parole d’experts du domaine.  

La collection “La guerre navale racontée par nos
amiraux” est désormais consultable au siège de votre
association. 

https://www.alliancenavale.fr/
https://www.linkedin.com/company/72126509/admin/


A vos agendas !FOCUS SUR LE PTP

N°17- MARS-AVRIL 2025

Un évènement, une actualité, une suggestion à partager ?
Ecrivez-nous à evenements-aen@alliancenavale.fr

LA photO du mois

17/06 : Assemblée générale et remise du Prix
Tabarly chez TACTICS LAW 32-34 rue Galilée 75016
Paris. Le prix sera remis par l’amiral Philippe
Coindreau, président de la Fondation Ecole
navale.

29 au 31/05 : Grand Prix de l’Ecole navale.

09/10 : Soirée Bleu Marine.

10/11 : Messe du souvenir à Paris.

Fin février, deux élèves de l’Ecole navale ont embarqué
vers une belle aventure terrestre : le 4L Trophy ! L’AEN est
fière d’avoir sponsorisé leur participation à ce périple
emblématique qui met en lumière des valeurs chères à
votre association : l’engagement et la solidarité.

Le "Pôle de transition professionnelle" (PTP) a pour mission d’aider les
officiers à réussir leur reconversion ou leur « rebond », en coordination avec
la MRO (Mission de reconversion des officiers).

Il est ouvert à tout officier de la Marine dont l’association est membre de
l’Alliance Navale, quelle que soit son origine. 

Les démarches entreprises par les candidats auprès du PTP le sont en toute
confidentialité.

Les modalités d’inscription sont détaillées sur le site de l’Alliance navale,
onglet « Emploi – Pôle transition professionnelle ».

https://www.alliancenavale.fr/
https://www.linkedin.com/company/72126509/admin/

